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CoopCargill
371 anos

Celebrar a cada conquista nos
leva a alcancar novos objetivos.

Sonhos sao resultado de dedicacao e perseveranca.
E uma jornada rumo & conquista, a vitoria.

Uma historia para ser vivida, contada e repetida,

por muitas geracoes.

A CoopCargill tem orgulho de participar da
realizacao de tantos sonhos, ajudando pessoas a
alcancarem seu equilibrio financeiro, testemunhando
a transformacgao de projetos e ideias de sucesso.

Obrigado a cada pessoa que tem estado conosco
nesta jornada tao importante.
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Cooperativismo
de Créedito

A cooperacao € a esséncia fundamental para a
realizacao do Cooperativismo de Crédito.

Nesse modelo, uma Cooperativa, que consiste na uniao
de um grupo de individuos que cuidam um dos outros,
estabelece uma instituicao financeira que nao busca o
lucro pessoal, mas sim o bem-estar dos cooperados e
suas familias, por meio de solucdes financeiras justas e
distribuigao equitativa de excedentes para todos.

Todos 0s cooperados sao proprietarios da Cooperativa
de Crédito, com a oportunidade de participar por meio
de votagoes, representagao em conselhos e eleicoes.



CLAUDIA VILLELA
Presidente CoopCargill

Chega a hora de rever nossas atividades no
ano de 2022.

Com satisfagao e sensacao de dever cumprido,
expresso toda a minha gratidao pelo esforco
e dedicacao demonstrados ao longo deste
ultimo ano. Foi um ano repleto de trabalho,
ainda com muitas mudancas e adaptacoes
devido a pandemia mundial. Desafios que
fomos capazes de superar gracgas a resilieéncia
e adaptabilidade como cooperativa.

Enfrentamos a volatiidade dos mercados
financeiros e as flutuacdbes nas taxas de
juros. Administramos tudo isso por meio de
estratégias de gerenciamento de risco bem
elaboradas e de investimentos prudentes.

A Cooperativa ao longo dos seus 31 anos,
vem ajudando nossos cooperados a realizar
sonhos reforcando seu papel social.

Agora, a medida que olhamos para o futuro,
sabemos que ainda ha muito o que vivenciar pela
frente. Estamosanimados comas possibilidades
que se apresentam para a nossa Instituicao
e ansiosos para continuar esse trabalho em
conjunto com NOSs0s cooperados.

Estamos comprometidos em garantir que
nossa instituicao continue sendo um lugar
onde a exceléncia € valorizada, a diversidade
€ celebrada e a colaboracao € encorajada.
Que em 2023 consigamos avancar em nossas
Iniciativas e objetivos, buscando sempre a
melhoria continua, e o melhor para todos
0S cooperados.



ALEXANDRE MUNIZ
Diretor Presidente

Completando 31 anos, a CoopCargill registra
ao longo de sua existéncia, testemunhos de
conquistas e servicos que contribuiram para a
saude financeira dos funcionarios da Cargill.

E 2022 nao foi diferente.

Mesmo diante de um cenario econdomico
desafiador, a CoopCargill prosperou e
ofertou produtos e servicos financeiros em
convergéencia aos seus valores.

Antes da distribuicao dos juros, registramos um
resultado de R$ 3.541.882,82 com crescimento
de 11,49% em relacao ao ano de 2021.
As Operacgoes de Crédito, atualmente principal
fonte de receitas da Coop, cresceu 27,04%
em relacdo ao ano anterior atingindo R$
38.880.281,51.

Além disso, distribuimos R$ 3.023.177,28 (9,43%)
em rendimentos ao capital de cada cooperado.

Diversas acOes foram desenvolvidas pela
Coopcargill, mas gostaria de destacar 0s
NOSsos esforgos na elaboragao do Planejamento
Estratégico para os proximos 3 anos, que
de forma ampla, nos deu um direcionamento
para reorganizarmos a CoopCargill na busca
por melhores resultados e um crescimento
sustentavel. Levando em consideracao todo
NOSSO historico e compromisso com a saude
financeira de N0ssos cooperados.

Para encerrar, agradeco muito aos membros
do Conselho de Administragcao, Conselho
Fiscal, Delegados, equipe interna, RHs das
localidades, e um agradecimento especial aos
NOSSOS cooperados.



Direcionamento
—stratégico

Ao longo do ano de 2022, continuamos trabalhando com
NOSSO planejamento visando o crescimento da Cooperativa
e o direcionamento estrategico da CoopCargill

. Direcionamento de esfor¢os para 0s
resultados comuns

. Aprimoramento de seu modelo de gestao

. Estruturacao da cooperativa para a otimizada
busca de inovagao



Nosso principal objetivo é

a prosperidade financeira

do Cooperado, atraves de
emprestimos facilitados

com juros baixos, condicoes
especiais de pagamento, além
de investimentos com um
Otimo retorno anual. Tudo para
atendé-los nos mais diversos
casos, de acordo com

suas necessidades.

MISSa0, vISAo
e valores

Promover a saude financeira aos funcionarios da
Cargill por meio do cooperativismo

Ser reconhecida como uma instituicao que fortalece
0s beneficios da Cargill promovendo a saude
financeira de seus cooperados

. Colocar as pessoas em primeiro lugar
. Fazer a coisa certa
. Promover a prosperidade

Mais de 5.500
associados espalhados
por todo o pais!



Vamos relembrar os principais
acontecimentos de 2022:

MUDANCA DO RENDIMENTO ANUAL DA
CONTA CAPITAL

Em 2022, o rendimento anual da Conta Capital na CoopCargill mudou.
Com a intencao de sempre manter o cuidado e bem-estar financeiro dos
cooperados, a remuneragao passou a ser de acordo com a rentabilidade
da Cooperativa, proporcionalmente ao capital investido. Além disso, a
Coop adiantou 0 pagamento dos juros ao capital para Fevereiro.



30 ANOS DA
COOPCARGILL

Celebramos o0 nosso aniversario de 30 anos.

Foram 3 décadas de sucesso, auxiliando
cooperados a atingirem sonhos e
prosperidade. Foi um momento para
agradecer cada pessoa por fazer parte
dessa jornada tao bonita, com gratidao
pela colaboragcao na nossa trajetoria o que
nos permitiu seguir trabalhando em prol de
melhorias e inovagoes sempre.

Para melhorar a forma de pagamento do
|IOF (Imposto sobre Operacdes Financeiras
obrigatorio pelo governo), a CoopCargill
alterou a maneira de cobranca deste
Imposto, possibilitando a diluicao nas
parcelas do empréstimo. Esta mudanca
permitiu que 0s cooperados pudessem
solicitar o valor exato que precisava sem

ocorrer o abatimento do IOF no crédito total.

NOVO SITE DA
COOPCARGILL

O novo site da CoopCargill entrou No ar, com
um design renovado, moderno e intuitivo.

A mudanca veio para auxiliar Cooperados e
Nao-Cooperados a encontrarem informagoes
sobre 0s produtos e servicos da Coop, acesso
ao portal e noticias de forma mais rapida.

A adesao também ficou mais simples e facll,
bastando acessar o site, preencher o
formulario, aguardar o recebimento do contrato
e assinar.

E a CoopCargill trabalhando para entregar a
melhor experiéncia para todos.
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Aconteceu em 2022 a campanha Indicacao
Premiada da CoopCargill. A dinamica
envolveu a indicacao de novas pessoas
para se tornarem cooperadas, com entregas
de prémios.

A cada pessoa indicada para a CoopCarqill,
tanto ela quanto quem a indicou passaram a
concorrer a préemios. Foram eles: caixas de
som JBL, fones de ouvido sem fio, aspirador
rob0, tablet e uma TV 50 polegadas.

As indicacoes foram progressivas, ou seja,
guanto mais se indicava, mais chances
de ganhar.

A campanha aconteceu de 01/09/2022
a 30/11/2022, com um sorteio por mes,
ocorrendo sempre no ultimo dia util.

Ao todo, alcancamos a marca de 672
NOVOS cooperados.

AGO 2022

No dia 21 de marco, as 15h, delegados,
cooperados, conselheiros e diretores se
reuniram para realizar o balango de 2021
e tomar decisdes importantes para 2022.

Durante o encontro, a CoopCardgill
apresentou resultados positivos que
evidenciaram uma saude financeira estavel,
além de reforcar 0 compromisso em seguir
COM Seus projetos e estratégias, com o
objetivo de alcancar metas ainda mais
ambiciosas no proximo ano.

Em outubro de 2022, em virtude da
flutuacao da inflacao e do cenario
econdmico, com a taxa Selic apresentando
um aumento significativo, a CoopCargill
reajustou as taxas de juros das linhas de
Crédito Pessoal e EducaCoop.

O refinanciamento também passou por
alteracoes, sendo necessario 0 pagamento
de apenas 6 parcelas para refinanciamentos
de contratos de emprestimo ja refinanciados
a uma nova taxa fixa de 2,35% ao més.

Desta maneira, a Coop permanece com
O compromisso de proteger o futuro

da Cooperativa, mantendo o equilibrio
entre Cooperados tomadores de crédito,
investidores, e 0 espirito cooperativista.
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O bate-papo de Financa$ € um encontro
online, no qual os funcionarios Cargill, inclusive
nao-cooperados, podem debater com uma
especialista sobre diversos assuntos
relacionados a saude financeira e finangas.

A primeira edicao teve o tema “Até que ponto
VOCE acha que a familia pode interferir nas
suas opinides, decisoes e prosperidade?”

e fol um absoluto sucesso, com recorde de
participacoes e criando inclusive uma segunda
edicao com 0 mesmo tema, para todos que
estavam na fila de espera.

O espaco € para dialogo livre, com sorteios
de brindes entre 0s participantes, troca

de informacoes e dicas, além de ser uma
excelente oportunidade para fazer novas
amizades e aprofundar 0s conhecimentos
sobre vida financeira.




Ao todo, foram mais de 620 pessoas que
participaram das agoes de educacao financeira.

Confira 0 cronograma:

O Programa de Educacao Financeira da CoopCargill
oferece ferramentas para que cada cooperado coloque
a saude do seu bolso em dia, planeje-se para o futuro e
alcance seus objetivos. Em 2022 o programa continuou
levando a educacao financeira para os Cooperados e
seus familiares, promovendo varias acoes virtuais em
parceria com a Daniela Godinho.

A CoopCargill disponibiliza a prestacao de servicos
financeiros personalizados por meio da Clinica Financeira
Individual, um atendimento confidencial e sem custo para
todos os colaboradores. Em 2022, foram realizados 193
atendimentos com funcionarios de todo Brasil.

Foram efetivadas palestras online para todos 0s
funcionarios e gestores da cooperativa. Também
palestramos para as ONGs parceiras, com 0 apoio
com a Fundacao Cargill.

Programa Cegonha
Palestra Planejamento
financeiro para a chegada
do novo membro da familia

Bate-Papo de
Financas -
Primeira Edicao:
Familia Toxica

Palestra:
Como utilizar o PPR ?

Workshop -

Mulheres Empreendedoras
e Empoderadas — Projeto
CoopCargill e Fundacao

Palestra Planejamento
financeiro para a chegada
do novo membro da familia
TES/TEG

Bate-Papo de
Financas - Extra:
Familia Toxica

Workshop -

Mulheres Empreendedoras
e Empoderadas — Projeto
CoopCargill e Fundacao

Workshop -

Mulheres Empreendedoras
e Empoderadas — Projeto
CoopCargill e Fundacao




DESAFIOS PARA 2023

Confira N0ossos principais desafios para 2023

e junte-se a nos nesta jornada para uma
CoopCargill cada vez melhor para todos.

Aumentar a carteira de crédito;

Aumentar o quadro social;

Definir um programa estruturado
de Educacao Financeira;

Revisar os processos internos;

Incentivar o autodesenvolvimento de
uma equipe de alta performance.



Desempennos NOS NEgOCIOS

Patrimdnio liquido Capital Social Fundo de Reserva

Em 2022 demonstrou crescimento Principal indicador de crescimento do o Fundo de Rgsewa originario .das quStiﬂan)eS estatutarias
de 13,64% em relacéo a 2021 e nos Patrimbnio Liquido, o capital social Protege a Sociedade e eventuais prejuizos.

ultimos 5 anos evolugao de 46,97 %. em 2022 apresentou crescimento de

15,15% em relagao a 2021.

2018 [ERERPRR ZIONISIN RS 21.492 O RS 2.696

Lei 5.764/71

//Art. 28. As cooperativas sao
2019 IECEREL ZQISl RS 24.476 2019 BRERELS obrigadas a constituir: | - Fundo de

Reserva destinado a reparar perdas
e atender ao desenvolvimento de
2P0l RS$ 32.732 2020 EERAgCEr e ol RS 3.215 suas atividades, constituido com
10% (dez por cento), pelo menos,
das sobras liquidas do exercicio.

2(0PAl R$ 33.500 202 R$ 29.798 2021 HRRER

2022 RS 38.070 2022 BREIIECR 0020 Bk

2018 R Provisao para
2010 (e devedores
duvidosos —
PDD (%)

Provisao de risco
a2l RS 38.880 de crédito conforme
| resolugao CMN 2.682/99. 2018 2019 2020 2021 2022

4,78%

Operacoes de Crédito

Atualmente principal fonte de receitas da 2020 RPN
cooperativa, a carteira de crédito em 2022
apresentou crescimento de 27,04% em

relacéo a 2021. 2{02a Il R$ 30.604




Total de Sobras

Quadro Social

2018 [FenecE

Resultado

O resultado financeiro
de 2022 apresentou

2019 BERES

2020 Seades crescimento de
11,49% em relagao
2021 BNl ao resultado de 2021.

2022 B

1,46% 0,73%

Juros ao Capital
R$ 3.023.177,28 - 85,36%

Sobras a disposicao da AGO
R$ 440.899,71 - 12,45%

Reserva Legal
R$ 51.870,55 - 1,46%

Fates
R$ 25.935,28 - 0,73%

Total dos Resultados: R$ 3.541.882,82 85 36%

2018 2019 2020 2021 2022

CoopCargill e
Outros Indicadores

RENTABILIDADE
DO PATRIMONIO
LIQUIDO

Deposito a prazo

A carteira de depdsito a
prazo RDC teve crescimento de
15,10% em relacao a 2021.

SELIC SELIC CDI-IR  POUPANCA
MEDIA CHEIA
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Demonstracoes
-INancelras

NOTAS
(1) Conta transitoria — Créditos a receber folha pagamento e outros
(2) Provisao de Risco, Resolucédo CMN / BCB 2.682/99

Demonstrativo de resultado

DEZ/22 DEZ/21 22/21
?)IE:EEQIS(.)N AlS 8.946 7.565 18%
Rendas de Empréstimos 7.311 6.526 12%
Rendas de TVM 1.213 612 98%
Recuperacéao de Prejuizo 422 427 -1%
gEgEi%?gN AIS -5.404 -4.389 23%
Despesas Adm -3.186 -2.775 15%
Despesas Captacgdo RDC -1.731 -507 241%
Proviséo de Perdas (2) -487 -1.107 -56%
RESULTADO BRUTO 3.542 3.176 12%
Juros ao Capital -3.023 -2.665 13%
Reserva Legal -52 -51 2%
Fates -26 -25 4%
RESULTADO LiQUIDO 441 435 1%

Ativo - balancete patrimonial

DEZ/22 DEZ/21 22/21
Aplicacoes Financeiras 14.523 16.688 -13%
Outros Créditos (1) 8 10 -20%
37.023 28.738 29%
Empréstimos 38.880 30.604 27%
Provisao de Perdas -1.857 -1.866 0%
PERMANENTE 21 55 -62%
TOTAL DO ATIVO 51.575 45.491 13%
DEZ/22 DEZ/21 22/21
FATES 244 429 -43%
Outras obrigacoes 975 847 15%
Prov. Juros ao Capital 2.955 2.609 13%
Depdsito a Prazo 9.331 8.107 15%
PATRIMONIO LiQUIDO 38.070 33.499 14%
Capital Social 34.311 29.799 15%
Reserva Legal 3.318 3.266 2%
Sobras Liquidas 441 434 2%
TOTAL DO PASSIVO 51.575 45.491 13%
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Destaca-se que, no ambiente em que a
CoopCargill opera, face a natureza das suas
operacoes (cooperativa nas dependéncias da
empresa Cargill com consignagao em folha da
carteira de crédito), a complexidade dos produtos
e servicos oferecidos (basicamente empréstimos
lastreados no capital de seus cooperados) e

a dimensao de sua exposicao a riscos (riscos
baixos de modo geral), ha uma mitigacao e
controle de tais riscos.

Contudo, as melhores praticas, normas e
demais regulamentacoes sao aplicadas de
mModo a destacar essa mitigacao de risco.
A seguir destacamos 0s riscos conforme
legislacao vigente:

Risco Operacional

|. O gerenciamento de risco operacional da
CoopCargill visa promover a adequacao das atividades
operacionais da Cooperativa em conformidade com a
Resolucao CMN — Conselho Monetario Nacional

n°. 4.557/17.

lI. O processo de gerenciamento do risco operacional
da CoopCargill consiste na avaliacao qualitativa dos
riscos objetivando a melhoria continua dos processos.

Ill. A CoopCargill aprimora a estrutura de
gerenciamento de risco operacional prevendo
dentre outras acoes, a identificacao, avaliagao,
monitoramento, controle e mitigagao do

risco operacional.

Risco de Mercado e de Liquidez

l. O gerenciamento dos riscos de mercado e de
liquidez da CoopCargill objetiva manter o encaixe entre
0S recursos captados e a concessao de crédito aos
associados conforme a Resolugao CMN — Conselho
Monetario Nacional n°. 4.557/17 e garantir a aderéncia
as normas vigentes minimizando os riscos de mercado
e de liquidez.

I. Considerando as politicas vigentes atrelado as
atividades da CoopCarqill, existe a preocupacédo com
a menor exposicao possivel a perdas e prejuizos
evitando assim desequilibrios do fluxo de caixa.

Risco de Crédito

|. O gerenciamento de risco de crédito da CoopCargill
visa promover a adequacao das atividades
operacionais da Cooperativa em conformidade com
as Resolucdes CMN Conselho Monetario Nacional
numeros 2.682/99, 2.697/00 e 4.557/17, pertinentes
ao controle do risco de crédito.

ll. Baseado na dimensao de sua exposicao a riscos,
cuja carteira de empréstimos tem a garantia do credito
consignado, reduz efetivamente tal exposicao.

|. A estrutura de gerenciamento de capital da
CoopCargill objetiva estabelecer fundamentos em
conformidade com a Resolucado CMN 4.557/17.

I. O gerenciamento de capital consiste em um
processo continuo, com objetivo de: monitorar e
controlar o capital mantido pela instituicao; avaliar

a necessidade de capital para fazer face aos riscos

a que a cooperativa esta sujeita; planejar metas e
necessidade de capital, considerando os objetivos
estratégicos; adotar postura prospectiva, antecipando
a necessidade de capital decorrente de possiveis
mudangas nas condigoes de mercado.

A estrutura do gerenciamento do risco operacional, credito, mercado e de capital da CoopCargill, € compativel com a natureza das operacdes € com a
complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a dimensao da exposicao ao risco de credito da entidade.
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O Conselho Fiscal da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS FUNCIONARIOS DA CARGILL, por seu coordenador abaixo identificado,
tendo em vista 0s resultados das reunides de verificagao realizadas no decorrer do
exercicio de 2022, para os fins previstos no Artigo 96 e incisos do Estatuto Social,
e apos examinar os documentos que compdem o BALANCO GERAL encerrado
em 31 de dezembro de 2022, bem como da Demonstracao de “SOBRAS OU
PERDAS”, constatou-se que:

1. As escrituragOes contabeis e fiscais estao em perfeita ordem;

2. As despesas realizadas, autorizadas pela Diretoria Executiva encontram-se
dentro das necessidades e possibilidades da Cooperativa € estdo devidamente
documentadas;

3. Os valores utilizados do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES), conforme decisao da Diretoria Executiva foram aprovados por este
Conselho, e estao devidamente documentados;

4. Todos 0s compromissos com terceiros encontram-se rigorosamente em dia;

5. Os empréstimos foram concedidos de acordo com regras estabelecidas e
aprovadas pela Diretoria Executiva;

6. Créditos a receber em atraso, estdo sendo cobrados corretamente, por meio de
vias administrativas e judiciais.

Varias questoes de ordem administrativa foram por nos tratadas com a Cooperativa,
que as explicou e a contento, adotou conforme o0 caso, as providéncias
recomendadas para a sua solugao.

Dado o exposto, recomendamos a aprovacao do Balanco Geral e
Demonstracoes de Resultado de “Sobras ou Perdas” do exercicio findo de
2022, pela Assembleia Geral Ordinaria.

Sao Paulo, 24 de marco de 2023.

Andreia Lima de Deus
Conselheira Efetiva - Coordenadora




DEMONSTRACOES FINANCEIRAS ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2022 (DE ACORDO COM AS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS NO
BRASIL, APLICAVEIS AS INSTITUICOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS A
FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL - BACEN)

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

lImos. Srs. Diretores e Associados da , ,
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUQ DOS FUNCIONARIOS DA
CARGILL - Sao Paulo - SP

Opiniao

Examinamos as demonstracoes financeiras da COOPERATIVA DE ECONOMIA
E CREDITO MUTUO DOS FUNCIONARIOS DA CARGILL, que compreendem

0 balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas
demonstracdes de sobras ou perdas, de resultados abrangentes, das mutagoes
do patrimoénio liquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial

e financeira da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
FUNCIONARIOS DA CARGILL em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de
suas operacdes e 0s seus fluxos de caixa para 0 semestre e exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

Base para opiniao sobre as demonstracoées financeiras

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estao descritas na secao a seguir intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras”. Somos independentes
em relacdo a Cooperativa, de acordo com 0s principios éticos relevantes
previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opini&o.

Responsabilidades da administracao e da governanca pelas
demonstracoes financeiras

A administracéo da Cooperativa é responsavel pela elaboracao e adequada
apresentacao das demonstracdes financeiras de acordo com as praticas

contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de demonstracdes
financeiras livres de distorcao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracédo das demonstragdes financeiras, a administracao é responsavel
pela avaliacao da capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
e 0 uso dessa base contabil na elaboracéo das demonstragdes financeiras, a
nao ser que a administragao pretenda liquidar a Cooperativa ou cessar suas
operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Cooperativa sao aqueles com
responsabilidade pela supervisao do processo de elaboracao das demonstragcoes
financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes
financeiras

Nossos objetivos s&o obter seguranca razoavel de que as demonstracdes
financeiras, tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranca,

mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcoes
relevantes existentes. As distor¢coes podem ser decorrentes de fraude ou erro e
sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional € mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

¢ |dentificamos e avaliamos o0s riscos de distorgao relevante nas demonstracoes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opiniao. O risco de ndo deteccao de distorcao relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar
0s controles internos, conluio, falsificagcao, omissao ou representacoes falsas
intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao
com 0 objetivo de expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos
da Cooperativa.

e Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administragdo, da base contabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,

se existe incerteza relevante em relacao a eventos ou condicdes que possam
levantar duvida significativa em relacao a capacidade de continuidade operacional
da Cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atencao em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulgacoes nas
demonstracdes financeiras ou incluir modificacao em nossa opiniao, se as
divulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusoes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos
ou condicdes futuras podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes
financeiras, inclusive as divulgacoes e se as demonstracoes financeiras
representam as correspondentes transacgoes e 0s eventos de maneira compativel
com o objetivo de apresentagao adequada.

e Comunicamo-nos com 0S responsaveis pela governanca a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 21 de marco de 2023.
PADRAO AUDITORIA S /S
CRC-2SP 016.650/0-7

0O.C.B. n.° 669

SERGIO NOBORU OUTAKA
Contador CRC-1SP 129.531/0-9
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