7. CoopCargill

Delegados
CoopCargill

Uma cooperativa
de credito
inspirada por vocé!






O que é ser Delegado
de uma cooperativa
de crédito?

>

Parabeéns!

Vocé é um Delegado da CoopCargill!
Mas afinal, o que significa essa fun¢cao?

Os Delegados representam os associados nas assembleias gerais
e aprovam as decisdes junto a gestdo da Cooperativa.

Instituida pelo Banco Central do Brasil a representagdo por
Delegados se faz presente se o nUmero de associados ultrapassar
trés mil ou, ainda, se a area de atuacdo da cooperativa tiver
ampla abrangéncia (associados residindo a mais de cinquenta
quildbmetros da sede, ambito regional, estadual ou nacional).
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Curiosidade!

Vocé sabe por que o termo delegado
é ulitizado?

Porque o Cooperado delega a fungéao
de representa-lo nas assembleias.
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Como funciona
a Cooperativa?

Transparéncia, Respeito, Etica, Solidariedade, Responsabilidade
e Comprometimento sao algumas palavras que definem a
CoopCargill com a jungéo do esforgo de trabalho de pessoas que

resolvem colaborar entre si para garantir o crescimento financeiro
e a estabilidade de cada um.

Cooperativa
> ésinonimo de
participacao ativa!

As cooperativas de crédito sao instituicbes financeiras
regulamentadas e fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil,
e a distribuicdo de seus resultados (sobras) esta vinculada as
operacoes efetuadas e ndo a participagéo pelo capital.
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Principios e
valores do
cooperativismo

Sao 7 principios que regem as cooperativas no Brasil e no mundo,
sendo eles mantidos pela Alianga Cooperativa Internacional (ACI).

> 1. Adesao voluntaria e livre;
> 2. Gestao democratica;
> 3. Participacao economica dos membros;
> 4. Autonomia e independéncia;
> 5. Educagao, formacao e informacao;
> 6. Intercooperacao;
> 7. Interesse pela comunidade.
B Eles foram criados pela primeira Cooperativa

> do mundo, no ano de 1844, no bairro de
; g Rochdale, em Manchester, Inglaterra.
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Como funcionam
as assembleias
gerais?

Ordinaria ou Extraordinaria,
a Assembleia Geral tem

> poder de lei para tomar
as decisOes que vao de
encontro ao interesse social.

Com mandato de 3anos,o Conselho de Administragao CoopCargill
€& composto por 5 membros, todos associados, eleitos em
Assembleia Geral.

Trimestralmente é realizada uma reunido para analisar os
indicadores sociais, econdmicos e financeiros da Cooperativa,
sendo tomadas as decisdes estratégicas necessarias para a boa
gestdo da instituicéo.
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Confira algumas das
deliberacoes das
assembléias gerais

Prestacao de contas;
Destinacao do resultado liquido;

Eleicao de membros para os
conselhos de administracao e fiscal;

Aplicagcao do FATES;

Fixacao do valor dos honorarios,
gratificacoes e cédula de presenca
dos membros da diretoria;
Reforma do estatuto social;

Aprovacao de politicas especificas;

Outros assuntos de interesse social.
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Conselho de
Administracao
CoopCargill

Com mandato de 3 anos, o Conselho de Administracdo da
CoopCargill ¢ composto por 5 membros, todos associados, eleitos
em Assembleia Geral.

Trimestralmente é realizada uma reunido para analisar os
indicadores sociais, econémicos e financeiros da Cooperativa,
sendo tomadas as decisdes estratégicas necessarias para a boa
gestéo da instituicao.

O Conselho de Administracao
e responsavel pela gestao
estratégica da cooperatival!
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Conselho Fiscal
CoopCargill

Com mandato de 3 anos, a administragdo da Cooperativa é
fiscalizada por um Conselho Fiscal constituido por 4 membros,
todos associados e eleitos pela Assembleia Geral. Mensalmente é
realizada uma reuniao para analisar e opinar sobre a regularidade
dos atos da gestdo, a contabilidade e demais atividades e
processos da Cooperativa, além dos trabalhos do Conselho de

Administracéo.
>
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Diretoria Executiva
CoopCargill

Tem como finalidade cumprir as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Administracao, bem como executar planos, metas
e estratégias para garantir a adequada e eficaz realizagdo dos
objetivos estatutarios da Cooperativa.
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A Diretoria Executiva é
nomeada pelo Conselho
de Administacao

Os eleitos para o Conselho de Administragéo e Fiscal, e a Diretoria
Executiva deverdo ter os seus nomes aprovados pelo Banco
Central do Brasil para poderem exercer os cargos.
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Auditorias

Por lei, toda cooperativa brasileira deve prestar contas a
sociedade e também aos seus Cooperados, o que é feito pelo
menos uma vez por ano, durante a Assembleia Geral Ordinaria. E
para ter certeza que os balangos, controles e o desempenho da
gestao apresentados correspondam a realidade, eles precisam
ser validados por auditorias. Atualmente na CoopCargill sao
realizadas trés tipos de auditorias:
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Tipos de auditorias:

Demonstracgoes financeiras

Analisa as demonstrac¢des financeiras e contabeis.

Controles internos

Analisa os processos, procedimentos e politicas da Cooperativa.
Auditoria cooperativa

Analisa a gestdo com énfase em compliance e governanga.
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Veja como é definida
a quantidade de
Delegados por regional

O~0

) (@) e A cada 200 cooperados
> elege-se1Delegado Efetivo
[ I e 1Delegado Suplente.

O quadro de cooperados ¢é divido em grupos, distribuidos
proporcionalmente pelos estados da area de atuacao da Cargill.

Os estados que nao atingirem o numero de 200 Cooperados
votam no estado com maior numero de Cooperados.
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Saibaqualéo
seu papel como
Delegado CoopCargill

Ter conhecimento da Instituicao para
tomada de decisoes;

Comparecer as Assembleias e reunioes;
Participar ativamente da Instituicao;

Ter responsabilidade sobre o seu papel
como Delegado na Cooperativa;

Trabalharem equipe;

Estar aberto a dialogos e novas ideias.
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Saibaqualéo
seu papel como
Delegado CoopCargill

Cada Delegado representa uma conexao direta entre o cooperado
e a Cooperativa. Os Delegados eleitos serdo a voz dos Cooperados
e os responsaveis por levar sugestdes, criticas e as demandas dos
cooperados para a Diretoria e o Conselho da CoopCargill.

Em caso de nao comparecimento sem justificativa em até duas
Assembleias consecutivas, o Delegado estara sujeito a ceder seu
posto ao Delegado suplente.

Se o Delegado solicitar o pedido de desligamento espontaneo da
Cooperativa ou no desligamento da empresa, ou transferéncia
para outro Estado automaticamente ele deixara de exercer seu
cargo como Delegado na Cooperativa.

Seu papel como Delegado na
>  CoopCargill ¢ fundamental!
Nos contamos com vocé!
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WhatsApp: (11) 5039 5017
Telefones: (11) 5099 3039 - 0800 761 0067
coopcargill@cargill.com

Ouvidoria
https://speaksafely.com/fncc
0800 111 9124 - (51) 9691 0871

Av. Dr. Chucri Zaidan, 1240
Vila Sao Francisco, 04711-130
Morumbi Corporate
Torre Diamond - 6° Andar



